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Infor arsskiftet

Rattningar for 2024
For rattningar av kontoférdelning bakat gallande 2024 maste arende inkomma senast
2024-12-10.

Fordelning av kostnader pa lonen

Har du medarbetare déar I6nen skall fordelas pa flera konton, meddela snarast SOLTAK Lén
via ett drende sa du far ratt i din ekonomiuppféljning direkt fran januari.

Galler bade ny fordelning och andrad fordelning fran januari.

Extra viktigt infor arsskiftet - Bestdllning av Organisationsforandring/flytt av
personal

Nar det galler Organisationsforandringar/flytt av personal sa behéver SOLTAK Lon fa in
bestallningen i god tid for att kunna verkstélla dndringen i Sjalvservice HR/Lon.

Exempel pa vad som ar att betrakta som organisationsforandring:

e Ny gren i Organisationstradet

e Borttag av gren i Organisationstradet

e FoOrandring av kodstrangen i Organisationstradet

e Personal vars anstéllningar skall flyttas/andras pa grund av ovanstaende aktiviteter

Bestallningen gors via SOLTAK Kundservice Lén/Uppdragsbestallning (UB).
Beroende pa hur rutinen ar uppsatt hos er som kund - kan det vara chef eller chef via
HR/Ekonomi som lagger en Uppdragsbestallning.

For att sakerstalla leverans behover bestéllningen om férandring skickas in minst 3 manader

innan den borjar galla.
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